
 

MAI 2025 

  

 

 
Chers collègues de l’UES SCC, 
 
Quelques nouvelles récentes : 
 
 
NAO 
Nous allons remettre nos revendications à la Direction fin mai-début juin 
Le calendrier prévisionnel de la Négociation Annuelle Obligatoire se poursuit ainsi : 
 

• 12 juin    NAO 2 
• 26 juin  NAO 3  
• 9 juillet  NAO 4  

 
Nos revendications porteront sur les sujets qui nous sont chers, à savoir 
l’augmentation des rémunérations, de la participation, de la prime vacances et aussi 
avec la mise en place d’un accord d’Intéressement et d’un Plan d’Epargne Retraite 
COLlective (PERCOL). 
 
Prime Vacances 
Le calcul est en cours, l’annonce devrait être faite courant juin pour un versement sur 
le bulletin de salaire du 30 juin. 
 
Commissions des Représentants du Personnel (CRP) 
Dans le cadre de leurs missions, les Représentants du Personnel ont fait remonter à 
la Direction notamment l’amélioration des conditions de travail des salariés. A cet 
effet nous vous invitons à lire les Procès-Verbaux (PV) des Secrétaires des 
Représentants de Proximité (RP) pour chaque région sur le site du CSE. 
 
N’hésitez pas à nous consulter si vous avez des questions ou des remarques. 
Nous restons à votre écoute pour toute demande d'information complémentaire. 
 

Solidairement, 

Vos Délégués Syndicaux CFE-CGC 

 

Fatima MARCHAND 
07 64 23 98 75 

Carole NOYER 
06 61 13 81 79 

Vincent RONGIER 
06 74 70 54 37 

 
cfecgc.scc@gmail.com 

 
http://scc.fieci-cfecgc.org 
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